Werkstudent HR Recruiting fa Rro
(m/w/d) bis 20h

zum ndchstméglichen Zeitpunkt

Vertrag befristet

" Arbeitsort Diissedorf

Als Recruiting-Spezialisten bieten wir als Fagro-Team seit mehr als 14 Jahren Bewerbern einzigartige Karrierech-
ancen. Dabei begleiten wir unsere Kandidaten von Anfang an bei ihrem ndchsten Schritt in Richtung Traumjob.

Zur Unterstltzung unseres Recruiting Teams am Standort in DUsseldorf suchen wir zum néchstméglichen Zeit-
punkt zur langfristigen Unterstitzung einen Werkstudent HR Recruiting (m/w/d) bis 20h/Woche.

Funktion:
e Unterstltzung bei der Suche und Identifikation potenzieller Kandidaten flr unsere Kunden
Uber Social-Media-Kandle
e Erstellen von Stellenanzeigen im Abgleich mit dem Anforderungsprofil der Kunden
e Aufbereitung von Kandidatenprofilen nach Vorgabe

e Mitarbeit im Bewerbermanagement (Sichten und Einpflegen von Bewerbungsunterlagen,

Versenden von Eingangsbestatigungen, Einladungen, Absagen, etc.)

e Recherche und Identifikation neuer Recruiting Kandle

Anforderungen:

e Eingeschriebener Student in einem betriebswirtschaftlichen/geisteswissenschaftlichen Studiengang
e Erste Erfahrung im Recruiting / Active Sourcing wdre wiinschenswert, ist aber keine Voraussetzung
¢ Idealerweise Erfahrung in der Nutzung von Social Media Kandélen (XING, LinkedIn, Facebook, etc.)

e Sehr gute Kenntnisse im Umgang mit dem MS Office Paket

e Sorgfdltige, genaue Arbeitsweise

¢ Hohe Team- und Kommunikationsfdhigkeit
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Werkstudent HR Recruiting fa Qro
(m/w/d) bis 20h

Angebot:
e Ein tolles Team und gute Stimmung
e Langfristige Nebentdtigkeit wdhrend des Studiums

¢ Verantwortungsvolle Aufgaben und spannende Einblicke in das Daily Business der Personalvermitt-
lung

e Flexible Arbeitszeiten nach Absprache

e Eine gezielte Einarbeitung in einem langjdhrigen erfahrenen Recruiting Team

Bist Dumomentan offen fiir eine interessante Aufgabe neben dem Studium und findest Dich in dieser Stellenausschreibung wieder? —

Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung.

*) Die mannliche Schreibform dient allein der Vereinfachung und steht z.B. fir die geschlechtsneutrale Bezeichnung des Berufs. Ange-

sprochen und Willkommen sind alle Menschen, gleich welchen Geschlechts (m/w/d).
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